WALORA PLAN DE GESTI'N 2020 g@:ioncc:

N SAN CEBRIAN
(A) FUNDACION PARA EL EMPLEO

ACCIONES OBJETIVO /LINEA PE ODS
e Plande carunicacion o Sstemstizar los procesos de comunicacidn intemay extema /L2C | o Ods16 Instituciones sdlidas
Ods17 Al L
¢ \ideo corporativo o CQrear umaimagen corporativa/L2C - anzasparaogrer
objetivas
* Iregen Tn:-t:;en;a Eﬁl@al Ods 3 Salud y bienestar
. . ., QOds10 Reduccion de las
o Reforzar el papel de la sociedad en lainclusion /L2C desiquoldades
e  (Celebracion 40 aniversario o Qds5Igualdad de género
Ods 16 Ingtituciones sdlidas
¢ Introducciondela t?cnologa z:t";napoyo para lavida oH;:f:aar la :da |Memﬂcmec:::c1:t c;da persma. / I_}PL1 ; o 0ds9Industria, Innovacién
I © Poyosal einfraestructura
o Formacion en diferentes certificados de o Adecuar la formmacion a nuevos perfiles profesionales / LIP o Ods8Trabajodecentey
profesionalidad o Adaptar los perfiles profesionales a las nuevas iniciativas de crecinmiento econdrico
enpleo/L4D o Ods5Igualdad de género
e Plande notivacion o Mgjorar laidentificacion de las profesionales con la
e Pandelgualdad arganizacion / L2P
o Generar proyectos para favarecer el desarrollorural /120
e  (Conciertosocial o Buscar recursos que garanticen la sostenibilidad y el crecimiento/LIE | o Ods 3 Salud y bienestar
o Garantizar la sostenibilidad y el crecimiento/LIE
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N SAN CEBRIAN
(A) FUNDACION PARA EL EMPLEO

ACCIONES OBJETIVO /LINEA PE ODS

Qds 4 Educacion de calidad
Ods 8 Trabajo decente'y
crecirmiento econdrico
e Carteradeenpleo o Ods10 Reduccion de las

o Garantizar la sostenibilidad y el crecimiento/LIE desigualdades
o Mejorar el indice de eficaciay eficiencia de lasinversiones/LIE | ©  0ds12 Praduccidny

o  Generar proyectos para favorecer el desarrollo rural. .L.20

o Mgjorar el indice EBTDA (Garnings Befare Interest. Taxes Deorediation consun responsables
and Arortizatior), representa el beneficio bruto de explotacidn calculado | o Ods 11 Gudades'y
e Plande sostenibilidad antes de la deducibilidad de los gastos financieros comunidades sostenibles
o Medidas arganizativas de optinizacin de profesionales o Definir un plan de scsteribiliced /LIE

o QOds12Producciony
consun responsables
Ods 13 Accion por el dlima

e Inplementar las recomendaciones del Infome de la o Generar una gestion econdrrica basada en eficiendia o OdséAgualinpiay

huella de carbona. medicanmbiental /L1 E saneamiento

o Ods7Energia asequibley
no contanminante

o (Ods15Mda de ecosisteras
terrestres
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N SAN CEBRIAN
(A) FUNDACION PARA EL EMPLEO

ACCIONES OBJETIVO /LINEA PE ODS
o Adaptacidn de estatutos de Fundacién \alora2 o fesgurarnaarganzacionflexbley agl anteloscanbiosdel | 0o iiciae
entomo/L10 . o
Instituciones salidas
e  Alianza con Lhiversidad de Valladolid (investigacion,
conocinmiento, voluntariado..). o 0Ods10 Reduccion de las
e  Convenio de colaboracion con Fundacion Sta Mana la desigualdades
Real.
e  Alianza con enpresa tecnoldgica (Cluster SM). o Generar de alianzas y redes publico privadas inpulsoras proyectos
e Convenio de calabaracidn con Junt@s algjammientos de crecimiento sostenible .20 o 0Ods17 Alianzas para lograr
colaborativos los objetivos
e Alianza con enpresa privada dirigida a RSC o (Ods8 Trabajodecentey
e  Forode innovacion “vida independiente”. credimiento econdmico
., . . o Desarrollar el proceso de Innovacion / L.200 o 0ds9Industria, innovacion
®  Definicion del procesd deinnovadion o Impulsar la participacion de los grupos de interés en proyectos einfraestructura
innovadares / L5P
e Asuncion de los ODS con referencia entodas las
actuaciones o 0ds17 Alianzas para lograr
e Actualizacion del Plan de RSC o Incorporar las nuevas vias de RSCen la gestion. .L301 los dbjetivos
e  Estudio de vias de cooperacion internacional o Ods1FAndelapobreza




S"VALORA

\I'UNDACION PARA EL EMPLEO

SAN CEBRIAN

PLAN DE GESTi%:N 2020 R

ACCIONES OBJETIVO /LINEA PE ODS
e  (Cocinaindustrial
al rual , Ods 8 Trabs
.., Proyectosoaa.l m o Inplementar uevas iniciativas laborales en tomo a la tecnologia, © . .ra oy ..
e Prospeccion de nuevos yacimientos de enrpleo. redio arhiente v desarrollorural. LD crecimento econamico
o Presentacién a concursos plblicos de &bito nacional y ' o OdsTl Cudades
e Inplantacion certificacion Calidad 1S0 9001 comunidades sostenibles

o Procurar una gestion responsable y una mejora continua L6 D1

Plan de conmpliance penal

o Qunplir conla legislacion vigente y los principics éticosdela | o Ods16 Paz, justiciae

arganizacion. L501

Instituciones sdlidas

Palencia, 7 de noviembre de 2019



