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M\326 personas con
discapacidad intelectual

' Participamos en la entidad

£% 26 en Equipos de trabajo

4B 54 cn Grupos de ciudadania activa
19 en Proyecto “Expresarte”

i 91 en Acciones formativas (16)

i 86enJornadas Yy encuentros

& 38en Equipos de Delegados

> A3cn Equipos de Autogestores

Centro Educativo Concertado “canal de Castilla”

@Q alumnos

16 a 21 anos

Transicion a la vida adulta

® Basica e Capacitacion: Viveros y jardines

A destacar

“Olimpiadas 2020" con el IES Sem Tob (Carrion de los Condes)

Servn:lo de Dia
<8 299Plazas Concertadas
12 Plazas Privadas

Aciones formativas
[ i l'_-'* Acciones; destacamos:
[ o

Taller de lectura creativa, Club de Lectura Facil

Proyectos innovadores
-;@2. 1 proyectos; destacamos:

‘ Psicodanza, canoterapia
Acciones en la comunidad

o) . - .
#®s Se participa en distintas acciones como:
Bibliobus, Taller de botica, vacaciones en Benidorm

Actividades ocupacionales

@ Realizacién de distintas actividades como:

&' Taller crochet, culinoterapia, manualidades, jardineria
horticultura.

Servicios Transversales

. S
@@Logopedia é@ Enfermeria ===t Fisioterapia

D 274 Yogunsciones  qq] Personds.
6 Z?éﬁ?iri‘ggs 136 égggiﬂrgiaesn(tj: 1183 Sesiones
172 sesiones 237 Dolvaciones destacar

Asambleas de

o Eanamient Programa de formacion
KI personas 399 ucc%ngt?ltc?s eNtoS  interna

APOYOS PARA LAS PERSONAS

Participamos en la comunidad

6 71 PERSONAS Presentacion Plan Estratégico 2.019 - 2.020
Rueda de Prensa “La politica puede ser facil”
participan Presentacion Oficina de accesibilidad cognitiva

en actos de Marcha inclusiva

presencia social |VI Festival de la Participacion

Convenio UVA recogida de ropa
Presentacion calendario solidario
Maratén de Radio

Firma convenio Chocolates Trapa Palencia
Gala del deporte palentino.

y deporte inclusivo, participantes

20 22 en viajes de Vacaciones
107 g en Cc:mpeonqtos (nacionales, regionales y provinciales)

1% en el Programa “Saliendo por Palencia”

101£3 en diversos Programas y ligas deportivas
3 @ en Juegos Olimpicos Abu Dhabi

Servicio de Vivienda
194 Piazas Concertadas

m
moom :
l:l:lgu:l| 20 Plazas Privadas

20 Plazas Vinculadas
Respiros realizados

,& 10 Beneficiarios

Programas de apoyo |Apoyo Emocional

a Promocidn de la vida independiente
,y 4 Programas Inclusién en la comunidad

1 Empoderamiento de la persona

Activ. en la comunidad

D
9.8 Diversas cciones, entre las que destacamos:

Participacion en la comunidad en compras y actividades
culturales y ludicas. Participacion en la radio y en los
carnavales de la capital y provincia.

Oficina de Vida Independiente
1.800 .@ Solicitudes de informacion
25 l‘l’i’l‘- en Prestaciones vinculadas gestionadas

(&)

Personas beneficiarias en los siguientes servicios:

en Estimulacién cognitiva
100 @ logopedia, atencion psicolégica

)

80 3@ en el servicio de Asistente Personal

212 £.. en sesiones de Recuperacién funcional

8 & en el Programa de nutricion y dietética

100 [@ en los diferentes Talleres infantiles

B3

-

Alumnos en practicas
Aciones formativas 88 Personas realizaron
A ® Area practicas de trabajo
rea @ E | @_@ Acciones 1] [ =& 1= Horas de en distintas areas:
Social mpieo @E [<] formativas formacion
201 129 54 3.029 Programas de empleo
A Programas de empleo
Profesionales s Algunos 4 prog °emee
36 39%con que participan cursos Cotesal
ofesionales disc;g:cidad 266 - Escuela de prevencion Jovesal

L

Programa Mixto
PRORGAN

- Escuela de lideres
- Manejo de conductas
extresantes




SEHVIcIn nE FAMII.IAS ﬁﬂ Participacion y apoyo

12 Personas en grupos de autoayuda

‘ ‘ F‘ Formacioén 1 Personas en encuentros de familias y hermanos
14 per§0n0$ pqrtifcipon ) 9 Personas en el Programa “Mejorando Juntos”
et OLSTTE HEE 33 Personas en talleres formativos y culturales
,k Respiro familiar 32 Personas en la jornada sobre el Asistente Personal

1 Estancias sin alojamiento 13
participacion”

DINAMIZACION ASOCIATIVA

SOCIOS

6. . .‘ : 90 Purticipclntes Dia del Socio
190 Asistentes Asambleas
900 Asistentes Festival Participacion

D)
650 E‘rn?ﬁ Participantes en Convivencias

SERVICIO TUTELAR VOLUNTARIOS
o0

=)o
=p.
=l

p © 2

.o O
personas
tuteladas I

A destacar

=pe

: . : 9 Personas en el taller “Acompanando a las familias
9 Estancias con alojamiento en el proceso de envejecimiento”

Personas en el taller “Claves para mejorar la

A DESTACAR: Participacion en actos de presencia social: 650 asistentes
‘Marcha Inclusiva, Dia de familias y Festival de la Participacion
Dia de convivencia en el Monte el Viejo: 33 asistentes

B 4 Voluntarios
IRl europeos

™

Informaciones
8 “E en papel

A DESTACAR:

-Estudio sobre Perfil del Socio
-Participacion en 25 aniversario
de Fedispa

‘(Alemania, Italiay Rusia)

51 Acciones juridicas en == )

oY, relacion con los tutelados ‘Video junto con plataforma voluntariado.
i - Formacion nuevos voluntarios universitarios
=JL> H (P-4 Tutelados participaron
4 3 [Iﬁ ?Sgg:;sggcclon 32 en actividades comunitarias
y a-.p
31 Tutelados participan
en el Dia del Tutelado

e

£

‘_Q Infanta Sofia Puntos Suspensivos
49 nifas Y ninos T Salidas 75 Alumnos participantes en cursos
70% ocupacion ®=@’ VY visitas i= e
ey v 120 Nines Y jovenes participantes en
- Panaderia talleres y otras actividades
- Centro de Dia de mayores q .
 Recogemos hojas. Cursos y talleres impartidos:
Actvididades - Salidas al campo
@ con familias ' J 3 Cursos de Monitor ocio y tiempo libre
: =3 B : - ,
- Dia de la Paz ,@ Proyectos 5660 20 Talleres de patines en distintas localidades
- Carnaval . -
- Libro viajero - Concurso UHU de reciclaje Otras Actividades
- Excursion al campo - Proyecto “abriendo sentidos” - a2
- Aimuerzo con abuelos con personas con E:gi:g gz \s/:pg:jtgllzcmon
- Dia del arbol discapacidad intelectual EEEIen G
- Festival de Navidad - Proyecto “Ojala siempre” con

personas mayores Navilandia

Taller de cuentacuentos

ESCUELA INFANTIL Egeum de ANIMACION \

Gymkanas medioambientales




-
EMPLEO

&/ . . .

—/ﬂ‘ Servicios a la Comunidad

Administraciéon Publica: Conserjeria en LECRAC y EFIDES
Empresa privada: Conserjeria en NAMMO

O
M Museos

iy Manipulados auxiliares
Montaje trofeos - Ensobrado publicidad
Manipulacion y emblistado -Etiquetado de prendas
Montaje botoneras/mandos -Plastificado, retractilado

3 Tapiceria
Incremento facturacion: 9,2%

Lavanderia @Limpiezq ”lAlbaﬁileria
Clientes: 25 Clientes Clientes: 23
externos: 42

Hosteleria y Catering
Presupuestos realizados: 160, 89 aceptados
Incremento facturacion hosteleria: 10%

. e ot
Incremento facturacion catering: 52% A destacar

F 1 Enclaves laborales
7 inserciones durante el 2019

\

S

Uz Empleo verde
Recliclaje aceite: Clientes HORECA: 185 (20 nuevos)
Reciclaje textil: Toneladas vendidas: 48
Jardineria: Clientes: 52

Museo del Agua: 3597 visitas
Museo Bustos Torquemada: 314 visitas
Museo del Canal Villaumbrales: 2406 visitas

ﬁf’ Servicio de Ayuda a Domicilio

Acreditado por Gerencia de Servicios Sociales
Clientes: 63 / Trabajadores en ese servicio: 21

&
S Programa Unidades de Apoyo

‘Proyecto CEPES “Por un futuro sostenible”
Reforzar el servicio de ajuste personal y social
Estudio de viabilidad de una cocina propia

-El CEE del Grupo Fundacién San Cebridn,
estd certificado con la Norma de Calidad
UNE EN ISO 9001:2015, en todas sus secciones

\ / Proyecto de "

Accesibilidad COgnItIVCI
Formacion: Grupo Amads
Financiacion: Club Rotary Palencia.
Servicio: Oficina de accesibilidad
cognitiva“facil parati”

Proyecto de atencidén a personas con
una enfermedad en fase avanzada o
terminal para seguir viviendo en el
hogarelegido.

o Integra proyecto de vida, plan de
((Sfécilparatl' cuidados sanitarios y plan de apoyos
’ sociales:
Oficina de accesibilidad cognitiva
Funciones: aaaptar &xtos a lectura
facil, evaluar espacios y formar y

sensibilizar en éstas dreas.

88 personas atendidas. 59% dmbito
ruraly 41%dela capital.

25 Asistentes personales

Estd compuesta por 4 técnicos y 11
personas condiscapacidad intelectual
que forman 2 grupos evaluadores.

Lugar de fallecimiento: 28% hospital,
72% domicilio

FinanciaGerenciade SS.SS., JuntaCyL

4 )
> I"“n“nclﬁ“ Algunos proyectos de EFFu PROAPLAD
K Innovacion Social Programa de Acciones de orientacion
6‘@'3 profesional para el empleo y asistencia
/.\ [k\fﬂ INTecum para el autoempleo para atender a

paradosde largaduracion.

Motivacion, formacion, orientacion
para mejorar la accesibilidad al
empleo.

Personas atendidas: 640

TS, AUTODETERMINACION
-100% Proyectosde vida.

- Grupo de ciudadaniaactiva.
- Campana “mivoto cuenta”

/

~

@: IMPACTO SOCIAL
B 120

Documentos elaborados en

10035 visualizaciones en Flickr Lectura Facil

Programas electorales PPy PSOE
Documentostécnicos Ayto. Fromsita

631 seguidores en Twitter

' 21 Actos de Presencia Social

' ' 14 Programas formato magazine

“Emocionate Radio”
Comunicados a profesionales - 291
por Whatsapp

3628 “me gusta” en Facebook

Impactos en medios de
comunicacion

32

BeREE

Carteleriaelecciones generales
Documentosde usointerno
Comunicaciones afamilias
Circularesinformativas

%




@ ALIANZAS y plataformas

Entidades del
Conocimiento

: =
Entidades
Sociales
Empresas | [:: Administracion

i

IT Publica 07T

& <
e €
150001 Calidad L Y

lena

MANAGEMENT ExceLenciA 40 APOYAMOS

EL PACTO MUNDIAL

OTRAS SERVICIOS  |NGRESOS INGRESOS
SUBVENCIONES/PROG  Traspaso DIVERSOS  FINANCIEROS _ EXCEPCIONALES
DIVERSOS SUBY CAPTAL 1%/ P 0%
5% % - _VENTAS
CONSEJERIA : \ L — % PRESTACION SERVICIOS
EDUCACION

2%
1%
SUBV ECONOM
EMPLEO
13%

CAPTACION DE
FONDOS
1%

CONSEJERIA FAMILIAS
52%

Rotary Club de
Palencia

Rotary @

Castilla y Leon 8 ohatavios
. Ayuntamiento e
| e Palencia f‘ UCAV
Diputacion
DE PALENCIA LIP UNIVERSIDAD
M DE LA RIOJA
Fundacién
ONC
Talento
&Eﬂ?m solidario
FUNDACION
BOTIN
FEACEM I/S}nlnmlh
la Real foaocion
fo C a Obra Social

Fundacién "la Caixa”

.'!.'REDCIrculos * Plena

inclusion
4 »
acccC

Ec 0 “ 0 M I c 0 FI “n“ c I E n n Datps de Grupo (Fundacion San Cebridn, Ataces, Valora2 y Empades Siglo XXI)

INGRESOS
9.071.383,48 €

0,33% —0,21%

GRATIFICACIONES
USUARIOS
0,33%

GASTOS
8.847.199,06 €

GASTOS FINANCIERQS __STOS EXCEPCIONALES |

comPpRas, - AMORTIZACION
5,63% )

370% TRABAJOS REALIZADOS

POR OTRAS EMPRESAS
11,05%

ARRENDAMIENTOS
0,69%

| TRIBUTOS
0,20%



ICIOS

Cartera de Serv

Santa Olaja
Saldana

VILLAUMBALES
® Husillos

[ ]
VILLAMURIEL

DE CERRATO

Servicio Educativo
Transicion a la Vida Adulta, Bésica 'y de
Capacitacion.

Servicio de Dia
Unidad prelaboral, unidad ocupacional,
unidad C.D., unidad de mayores.

Ocupacional / Formacién
Habilitacion ocupacional y de ajuste
personal y social.

ltinerarios de insercion sociolaboral

Centro Especial de Empleo
Jardines, lavanderia, manipulados
auxiliares, alobanileria, catering y
hosteleria (cafeterias: Resid. Puente
Hierro, Parque Isla dos Aguas, Parque
Carcavilla y Restaurante “El Refugio”),
ayuda a domicilio, recogida de aceite
vegetal usado y ropa, tapiceria, gestion
MUSeos, ...

Enclaves Laborales
Apoyo a la insercién laboral en
empresas ordinarias.

Promocién de la Autonomia
personal y atencién a la
dependencia

Servicio de Asistencia Personal

Programa de Formacién y Empleo

San Llorente de la Vega

GRUPO

FUNDACION
SAN CEBRIAN

Sede Social - Palencia:

Plaza Juan XXIll, 5

34005 Palencia

Tel: 979 706 954 / Fax: 979 707 248
fscpalencia@fundacionsancebrian.com

En San Cebridn de Campos:

Avda. Nfra. Sra. Del Prado 7

34429 San Cebridn de Campos (Palencia)
Tel: 979 154 050 / Fax: 979 154 073
fscsancebrion@fundacionsancebrian.com

Monzén de Campos

ltero de la Vega
Melgar de Yuso
Pedrosa del Principe

Quintana del Puente

Equipo Técnico
Diagndstico, seguimiento, evaluacion,
planificacion y coordinacién. PC.P

Servicio Sociosanitario

En momentos puntuales y permanentes.

Servicio de Familias y Dinamizacién
Asociativa

Talleres, formacién, asesoramiento,
respiro. ..

Servicio Tutelar

Asuncion de tutelas y apoyos en la
representacion y administracion de
bienes.

Ocio Inclusivo

Apoyos en el desarrollo de habilidades
para que la persona disfrute de un ocio
inclusivo.

Acciones de Orienfacion e
Infermediacién Iaboral

Transporte, Comedor

Centro Sociocomunitario

Servicio de voluntariado: Voluntariado

europeo y voluntariado técnico.

Oficina de Defensa de Derechos

Sede Empleo:

Nave Empades

Pol. Ind. San Antolin Calle Tejedores 19
34004 Palencia

Tel.: 979 166 083
empades@fundacionsancebrian.com

Presentes en la provincia a través de:
@ Servicios
—|Locdlidades con ruta de fransporte

Servicio de Vivienda

Y residencia para personas con
necesidades de apoyo intermitente
o limitado. También para personas
con necesidades de apoyo extenso
0 generadlizado.

Oficina de Vida Independiente

Escuela Infantil
Infanta Sofia

Servicio de Respiro

Escuela de Animacién
Puntos Suspensivos

Punto de informacién juvenil
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